
ทัศนคติแง่บวกท่ีทําให้ประสบความสําเร็จในการทํางาน

ทัศนคติของคนเราเป็นส่ิงที่มีพลังอย่างอัศจรรย์ มีผลของการคิดวิจัยในศาสตร์ของวิชาจิตวิทยา

มากมาย ที่ให้บทสรุปซึ่งเชื่อถือได้ว่า ทัศนคติของคนแต่ละคนเป็นเสมือนพลังขับเคลื่อนพลังชีวิตของคนๆ นั้น

และทัศนคติยังเป็นเสมือนขั้วด้านหน่ึงของแม่เหล็กที่จะดึงดูดให้เราไปกองรวมกับสิ่งที่ทัศนคติของเราเป็น

อีกท้ังยังมีผลดึงดูดส่ิงที่เราคิดตามแง่มุมทัศนคติของเราเข้ามาหาตัวเราได้ด้วย

สําหรับคนในวัยทํางาน การทํางานถือเป็นภารกิจในชีวิตประจําวันที่เป็นช่วงเวลาอันยาวนานของชีวิต

เพราะคนเราจะอยู่ในวัยทํางานมากที่สุดในสัดส่วนของชีวิตเรา คนทุกคนย่อมต้องการประสบความสําเร็จใน

หน้าท่ีการงานที่ตนทํา การจะประสบความสําเร็จในการงานได้ กุญแจสําคัญนอกเหนือไปจากทักษะความสามารถ

ในการทํางาน และโอกาสแล้ว ทัศนคติเป็นองค์ประกอบสําคัญท่ีสามารถทําให้เราประสบความสําเร็จหรือล้มเหลว

ในการทํางานได้ ศึกภายนอกนั้นเราอาจจะควบคุมไม่ได้ แต่ศึกภายในก็สําคัญมากและเราต้องควบคุมให้ได้ก่อน

โดยการมีทัศนคติแง่บวกในการทํางาน ส่ิงน้ีจะช่วยให้เรามีความสุขกับงานท่ีเราต้องทําและอยู่กับงานไปอีกหลายปี

ในช่วงชีวิตของเรา ดังนี้

1) รักในงานท่ีทํา

การรู้สึกรักในงานท่ีทํา เป็นทัศนคติแง่บวกประการแรกท่ีสําคัญและจําเป็นต้องมีต่องานท่ีเราต้องทําอยู่ทุก

วัน เพราะงาน เป็นส่วนสําคัญเกือบครึ่งหนึ่งของชีวิตคนเรา เราคงไม่สามารถใช้ชีวิตเกินกว่าครึ่งชีวิตไปกับส่ิงท่ีเรา

ไม่รักไม่ชอบได้ เพราะคงเป็นชีวิต ท่ีไม่น่าสดใสเอาเสียเลย หากพบว่างานที่ทําอยู่ไม่ใช่ส่ิงท่ีเรารัก และเราไม่ได้ชอบ

งานที่เราทําอยู่ ก็คงต้องมาพิจารณาตามคําพูดที่ว่า “หากไม่ได้ทําในสิ่งท่ีรัก ก็จงรักในสิ่งที่ทํา”

2) ปรับทัศนคติเกี่ยวกับงานอยู่เสมอ

หากมีเหตุการณ์หรือสิ่งใดท่ีทําให้รู้สึกแย่กับงานท่ีทํา ให้ลองมองหาแง่มุมท่ีดีเพ่ือท่ีจะกลับมารักและชอบ

ในงานนั้นอีกครั้ง สํารวจความคิดและจิตใจตนเองเป็นครั้งคราว และปรับเปลี่ยนมุมมองการทํางานให้เป็นแง่บวก

อยู่เสมอ

3) เห็นความสําคัญของส่ิงที่ทํา และตระหนักถึงความสําคัญท่ีเรามีต่องาน

คนเราจะทําส่ิงใดได้ดีนั้น ต้องเห็นถึงความสําคัญในสิ่งท่ีทําอยู่ก่อน เม่ือเรามองเห็นความสําคัญในส่ิงท่ีทํา

เราจะมีความคิดสร้างสรรค์ที่จะทํางานนั้นให้ดียิ่งขึ้นและทําได้อย่างมีความสุข อีกท้ังถ้าเราเห็นว่าเราสําคัญต่องาน

นั้นอย่างไร เราก็จะรักและเห็นคุณค่า ภูมิใจในตนเอง ทําให้การทํางานมีผลงานที่ดี ส่งผลให้หน้าท่ีการงานก้าวหน้า



4) มองแง่มุมท่ีดีของเพ่ือนร่วมงานและหัวหน้าเสมอ

หัวหน้าและเพื่อนร่วมงานคือกลุ่มคนที่เราต้องพบเจอและปฏิสัมพันธ์ด้วยอยู่ทุกวัน จะเป็นอย่างไรหากเรา

มีทัศนคติ และความคิดความรู้สึกในแง่ลบต่อพวกเขา สิ่งนั้นคงจะทําให้เราไม่มีความสุขและส่งผลให้การงานไม่

สามารถประสบความสําเร็จได้อย่างแน่นอน ลองมองในมุมท่ีดี ๆ ของพวกเขาเหล่าน้ัน เพราะในคนท่ีแย่ที่สุดก็ย่อม

มีจุดดีท่ีน่ารักเล็ก ๆ ซ่อนอยู่

5) เช่ือว่าทุกสิ่งเป็นไปได้และเราทําได้

การมีทัศนคติแง่บวกว่าเราทําได้และทุกอย่างเป็นไปได้ จะเป็นกุญแจท่ีไขประตูไปสู่ทางออกของทุกปัญหา

เม่ือพบอุปสรรค ในการทํางาน เป็นการเรียกพลัง ความสามารถ และความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ปัญหาออกมาใช้

เพราะไม่มีงานใดที่ราบรื่นไปตลอด ไม่มีสังคมใดที่ดีไปทุกอย่าง แต่อยู่ท่ีมุมมองการมองปัญหา ถ้าเราเช่ือว่าเป็นไป

ได้ เราจะเห็นทางออกไปสู่คําตอบจนได้

การเปล่ียนทัศนคติในการทํางานที่กล่าวมาบางประการเป็นเร่ืองที่เราสามารถทําได้ง่ายโดยทันที

แต่ก็มีบางเรื่องซึ่งเป็นเรื่องยากสําหรับเราท่ีจะปรับเปลี่ยนได้ ลองให้เวลาตัวเองคิดใคร่ครวญและค่อย ๆ

ปรับเปลี่ยนความคิดให้เป็นไปในทิศทางบวกให้มากขึ้น เชื่อว่าเราจะมีแต่ความสุข และความสําเร็จในการ

ทํางานก็ไม่ยากเกินกว่าความสามารถของเราอย่างแน่นอน
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