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  การเข้าใจตนเอง เข้าใจผู้อ่ืนเป็นสิ่งส าคัญ ท าให้เด็กมีพัฒนาการด้านต่าง ๆ พ้ืนฐานที่ส าคัญของ
พัฒนาการด้านการ คิด เด็กที่มีพัฒนาการด้าน EF หรือ Executive Function คือ ความสามารถที่เกิดจาก
การท างานของสมองส่วนหน้าที่ช่วยให้คนเราสามารถควบคุม ความคิด อารมณ์ พฤติกรรม เพ่ือเป้าหมายที่ตั้ง
ไว้ จะน าไปสู่ความส าเร็จได้ การฝึกทักษะด้าน EF ตั้งแต่ปฐมวัยที่สมวัย มีส่วนส าคัญในการสร้างพฤติกรรมเชิง
บวกในทุก ๆ ด้าน เพราะเป็นพ้ืนฐานส าหรับการคิดที่ซับซ้อนเมื่อเด็กโตขึ้น ช่วยเสริมทักษะการตัดสินใจ 
(Decision Making)  ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค (Grit = Determination + Perseverance) และสามารถฟ้ืนตัว
เปลี่ยนวิกฤตเป็นโอกาสได้ (Resilience) ปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข      

ประโยชน์ของกำรพัฒนำทักษะสมอง EF     
  @ สามารถน าประสบการณ์หรือสิ่งที่เคยเรียนรู้มาปรับในการเรียน การท างาน หรือกิจกรรมใหม่ได้ 
  @ รู้จักยับยั้งและควบคุมตนเองเพ่ือไม่ให้ท าสิ่งที่ไม่เหมาะสม แม้ว่าจะถูกชักชวนหรือมีสิ่งกระตุ้น 
  @ มีความยืดหยุ่น ปรับเปลี่ยนความคิดได้ เมื่อเงื่อนไขหรือสถานการณ์เปลี่ยนไปไม่ยึดติดกับแนวคิด 
 @ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดนอกกรอบ 
  @ มีความจ าดี มีสมาธิ สามารถท าสิ่งต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องให้ส าเร็จตามเป้าหมายได้ 
  @ สามารถแสดงออกในครอบครัว ในห้องเรียน ในหมู่เพ่ือนฝูง และในสังคมได้อย่างเหมาะสม   
  @ รู้จักประเมินตนเอง เกิดความภาคภูมิใจในสิ่งดี สามารถน าจุดบกพร่องมาปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น  
  @ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ วางแผนการเรียนการท างานอย่างมีระบบ ลงมือท าจนส าเร็จ
ตามเป้าหมายและเวลาที่ก าหนดได้  
  @ สามารถอดทนรอได้ มีความมุ่งมั่น ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค  

องค์ประกอบของ EF (executive functions) แบ่งเป็น 9 ด้ำน 3 กลุ่ม ได้แก่      
  ด าเนินการ (Planning and Organising) /การมุ่งเป้าหมาย (Goal-Directed Persistence) กลุ่ม
ทักษะพ้ืนฐาน (ความจ าเพ่ือใช้งาน (Working Memory/ การยั้งคิดไตร่ตรอง (Inhibitory Control)/การ
ยืดหยุ่นความคิด (Shift/Cognitive Flexibility)  กลุ่มทักษะก ากับตนเอง (การจดจ่อใส่ใจ 
(Focus/Attention) /การควบคุมอารมณ์ (Emotional Control) /การติดตามประเมินตนเอง (Self-
Monitoring) กลุ่มทักษะการปฏิบัติ (การริเริ่มและลงมือท า (Initiating) /การวางแผนและจัดระบบ 
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